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Prednosti članstva

Promocija dobrih 
praks in rešitev 
članov

Povečajte prepoznavnost vašega 

podjetja z deljenjem vaših uspešnih 

trajnostnih praks in inovacij.

Povezovanje s 
partnerji in 
strokovnjaki

Razširite svojo mrežo z možnostjo 

povezovanja z vodilnimi strokovnjaki in 

organizacijami iz različnih sektorjev.

Ekskluzivna 
vabila na dogodke

Povežite se z oblikovalci politik, 

vodilnimi strokovnjaki in poslovnimi 

voditelji na vrhunskih dogodkih.

Dostop do informacij 
o trajnostnem 
poslovanju

Spremljajte najnovejše informacije 

o EU in lokalni zakonodaji, razpisih, 

subvencijah in drugih relevantnih 

tematikah.

Dostop do znanja in 
zelenih kompetenc

Izkoristite izobraževalne dogodke in 

delavnice za pridobivanje ključnih znanj 

za trajnostno preobrazbo.

Sooblikovanje 
pobud za trajnostno 
poslovanje

Aktivno sodelujte pri oblikovanju pobud 

in politik za hitrejši prehod na podnebno 

nevtralno gospodarstvo.

Postanite del 
največje mreže 
trajnostnega 
gospodarstva

Pokažite svojo zavezanost trajnosti 

in jasno komunicirajte strankam ter 

partnerjem pomen odgovornega 

poslovanja.

Sodelovanje z 
mednarodnimi 
strokovnjaki in 
institucijami

Vključite se v mednarodne projekte ter 

pridobite dostop do globalnih informacij 

in rešitev za trajnostni razvoj.
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Člani CER 2024

120

66 velikih
40 srednjih
14 malih

ČLANOV CER

38.700
ZAPOSLENIH PRI 
ČLANIH CER

15,78 mrd EUR
PRIHODKI ČLANOV CER
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Pet stebrov CER članom zagotavlja ključna znanja, 
povezave in priložnosti za trajnostni prehod

ZAGOVORNIŠTVO

Pospešujemo 
trajnostno 
poslovanje

Spodbujamo trajnostne politike 

in ukrepe ter krepimo medsek-

torsko in mednarodno sodelo-

vanje za doseganje podnebnih 

ciljev, trajnostnega poslovanja in 

konkurenčnosti.

INFORMIRANJE 
IN PROMOCIJA 
ČLANOV

Podajamo 
strokovne 
informacije

Zagotavljamo informacije o 

trajnostnem poslovanju in zele-

nem prehodu ter promoviramo  

napredne zelene rešitve in traj-

nostni način poslovanja članov 

CER.

KREPITEV 
KOMPETENC IN 
MREŽENJE

Gradimo 
zeleno 
skupnost

Na dogodkih krepimo znanje 

zaposlenih, spodbujamo sode-

lovanje ter vzpostavljamo pove-

zave za izmenjavo idej in razvoj 

trajnostnih poslovnih priložnosti.

INOVIRANJE IN
PROJEKTI

Spodbujamo 
trajnostno 
poslovanje

Razvijamo in izvajamo pilotne 

projekte ter se prijavljamo na 

razpise za spodbujanje inovacij 

in trajnostnega poslovanja svo-

jih članov in gospodarstva.

VKLJUČEVANJE 
VODSTEV

Uresničujemo 
priložnosti

Podpiramo in ozaveščamo vod-

stva podjetij, da trajnostne in 

podnebne vidike vključijo med 

prednostne naloge poslovanja, 

jih postavijo v središče svojih 

strategij in poslovnih modelov 

ter k temu spodbujajo partnerje 

vzdolž celotne verige vrednosti.
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Promoviramo trajnostne aktivnosti članov CER

1.	 Krepitev ugleda in verodostojnosti.
2.	 Izpostavljanje članov kot vzorčnih primerov, ki navdihujejo in spodbujajo druge.
3.	 Intervju z vodstvenim kadrom o trajnostnem poslovanju.
4.	 Objave uspešnih zgodb in primerov dobrih praks na CER.
5.	 Sodelovanje na dogodkih.
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Pripravljamo strokovna priporočila CER 
za uvajanje trajnostnih praks v poslovanje

Priporočila za uvajanje trajnostnega poslovanja: 
•	 Trajnostna mobilnost v podjetjih

Priporočila v izdelavi:  
•	 Trajnostno komuniciranje 

•	 Trajnostne stavbe

Spodbujanje prepoznavnosti 
trajnostnega delovanja in 
promocija članov CER v širši 
gospodarski skupnosti.

Člani vključeni v pripravo 
strokovnih vsebin:
Toyota, Porsche Slovenija, Nomago, 
Eles, Telekom, Knauf Insulation, 
Velux, Lumar, Marles hiše, Odvetniška 
družba Šelih in Partnerji, O28…
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Skupaj ustvarjamo 
močan trajnostni odtis

Vir: Spletne strani članov in partnerjev CER

8



Podeljujemo priznanja
Trajnostnim liderjem

v CER Partnerstvu podpiramo odločne, pogumne in zagnane ljudi, ki 
spreminjajo status quo in s svojimi idejami in dejanji ustvarjajo nova gibanja, 
ki bodo prelevila slovenski gospodarski ekosistem in spodbudila nove načine 
trajnostnega poslovanja.

Mednarodna strokovna žirija
•	 Ursula Woodburn, Director Institute for Sustainability Leadership, University 

of Cambridge.

•	 Dr. Lela Melon, Universitat Pompeu Fabra Barcelona.

•	 Prof. Dr. René Schmidpeter, Bern University of Applied Sciences, BFH.

•	 Mag. Špela Kržišnik Mesarić, CER Partnerstvo.

•	 Mag. Žiga Čebulj, CER Partnerstvo.

TRAJNOSTNI LIDERJI 2024: priznanje za posebne dosežke 
na področju trajnostnega poslovanja
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Delimo znanje in izkušnje na dogodkih

DOGODKI

Zeleni zajtrki
Prenosi znanja
Konference
Delegacije
Obisk članov
Green Star klub
Delavnice
Hekatoni

Zeleni poslovni zajtrki so neformalna srečanja 
predstavnikov podjetij, strokovnjakov in 
odločevalcev, osredotočena na trajnostne teme, 
kot so krožno gospodarstvo, zelene tehnologije in 
okoljsko odgovorno poslovanje. Namen dogodkov 
je spodbujanje dialoga, izmenjava dobrih praks 
ter iskanje konkretnih rešitev za bolj trajnostno 
delovanje podjetij. 

ZELENI ZAJTRKI

Prenosi znanja so virtualna srečanja z 
osredotočenimi vsebinskimi predstavitvami, na 
katerih strokovnjaki in člani delijo dobre prakse 
ter izkušnje s svojih področij. Namen dogodkov je 
spodbujanje diskusije, izmenjava znanja in iskanje 
konkretnih rešitev za izzive, s katerimi se soočajo 
udeleženci.

PRENOSI ZNANJA
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Organiziramo največjo 
konferenco trajnostnega 
menedžmenta v Sloveniji

Konferenca trajnostnega menedžmenta v slovenski 
prostor prinaša svežino in navdih vsem, ki se v podjetju 
ukvarjajo strajnostnim razvojem in poslovanjem. 
Združuje ustvarjalce sprememb v podjetjih, ki rešujejo 
sistemske probleme, ter jim omogoča, da učenje iz 
izkušenj in pristopov odmačih in tujih strokovnjakov, 
somišljenikov in partnerjev.

LETNA KONFERENCA 
TRAJNOSTNEGA MENEDŽMENTA

Tekom leta organiziramo različne strokovne 
konference povezane s projekti.

STROKOVNE KONFERENCE
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Povezujemo, združujemo in navdihujemo

Letno srečanje članov 
je neformalni dogodek 
namenjen članom za 
krepitev novih vezi in 
poslovnih priložnosti.

LETNO SREČANJE 
ČLANOV CER

Poslovna delegacija s 
področja trajnostnega 
poslovanja je usmerjena v 
krepitev sodelovanja med 
podjetji in organizacijami, 
ki si prizadevajo za 
uvajanje trajnostnih praks. 
Udeleženci obiščejo 
podjetja, projekte ali 
institucije, ki delujejo kot 
primeri dobrih trajnostnih 
praks. Dogodek vključuje 
mreženje, izmenjavo 
znanja ter odkrivanje novih 
priložnosti za trajnostno 
poslovno rast.

POSLOVNA 
DELEGACIJA V 
TUJINO
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Soustvarjamo in inoviramo

Delavnice s podjetji za uvajanje trajnostnih praks so interaktivna srečanja, kjer 
strokovnjaki in udeleženci skupaj razvijajo rešitve za vključevanje trajnostnih strategij 
v poslovne procese. Poudarek je na praktičnih orodjih, dobrih praksah in prilagoditvi 
trajnostnih načel specifičnim potrebam podjetij. Cilj je podpreti podjetja pri učinkovitem 
prehodu k bolj odgovornemu in trajnostnemu poslovanju. 

DELAVNICE S ČLANI

Hekatoni z mladimi so intenzivni dogodki, kjer skupine razvijajo inovativne rešitve 
za trajnostne izzive ob podpori mentorjev. Podjetjem prinašajo sveže ideje, nove 
perspektive in dostop do talentov z ustvarjalnimi ter tehnološkimi veščinami. Poleg tega 
so odlična priložnost za krepitev blagovne znamke podjetja kot trajnostno naravnanega 
in privlačnega za mlade profesionalce.

HEKATONI Z MLADIMI
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Uspešno pridobivamo EU in mednarodne projekte

Namen: spodbujanje trajnostne mobilnosti v podjetjih – 
priporočila za podjetja in odločevalce.
Financiranje: projekt SmartMOVE sofinancirajo 
Islandija, Lihtenštajn in Norveška s sredstvi Finančnega 
mehanizma EGP.
Trajanje projekta: 1. 5. 2022–30. 04. 2024.
Člani konzorcija: RRALUR, IJS, LUZ, ZDS, GoOpti, 
IPoP, CER, Raziskovalni inštitut Nordland (Nordland 
Research Institute)
Člani CER: IPoP, IJS, GoOpti (skupaj: 385.636 EUR).

Namen: trajnostna prenova grajenih urbanih območij in 
stavb – priporočila za podjetja in odločevalce.
Financiranje: projekt DESIRE sofinancira EU iz 
Programa Horizon Europe.
Trajanje projekta: 1. 10. 2022–30. 9. 2024.
Člani konzorcija: 24 partnerjev iz 5 držav (Slovenija: 
CER, BTC).

Namen: spodbujanje energetske učinkovitosti v SME 
in oblikovanje novih finančnih instrumentov.
Financiranje: projekt se sofinancira iz EU Programa 
LIFE
Trajanje projekta: 1. 10. 2024–30. 9. 2027
Člani konzorcija: FVG Plus, SINLOCK, IRENA, 
Istrska občina, ABI LAB, Regija Regione autonoma 
Friuli-Venezia Giulia, CER.

Koristi za člane CER
•	 Priporočila za uvajanje trajnostne mobilnosti v 

podjetja.
•	 Testiranje uvajanja trajnostne mobilnosti.
•	 Gradnja znanj in kompetenc.
•	 Prenos strokovnih znanj.

Koristi za člane CER
•	 Povezovanje domačih in tujih strokovnjakov.
•	 Nov pristop k oblikovanju trajnostne vizije z 

različnimi partnerji.
•	 Dostop do digitalne knjižnice orodij za testiranje 

trajnostnih rešitev. 
•	 Možnost replikacije projekta.

Koristi za člane CER
•	 Pregled zelenih finančnih instrumentov.
•	 Vključevanje rešitev, produktov in storitev članov v 

nove finančne instrumente.
•	 Priporočila za povečanje energetske učinkovitosti v 

podjetjih.
•	 Priporočila za odločevalce za spodbujanje 

instrumentov financiranja zelenih rešitev.
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Oblikujemo prihodnost z vodstvi podjetij

V CER organiziramo Zelene vodstvene forume, ki so namenjeni poglobljenim strateškim 
razpravam o trajnostnem poslovanju med vodstvenimi predstavniki naših članov, uglednimi 
strokovnjaki in odločevalci.

Zakaj je vključevanje vodstva ključno? V trajnostnem poslovanju je upravljanje (Governance) 
najpomembnejši element ESG, saj prav vodstvo sprejema ključne strateške odločitve, ki 
usmerjajo trajnostni prehod podjetja. 

Brez močne vloge vodstva trajnostna strategija ostane le na papirju, njen učinek pa omejen.

Dodana vrednost za vodstvene predstavnike CER:
•	 Ekskluzivne strateške razprave s priznanimi strokovnjaki in voditelji in odločevalci iz 

različnih sektorjev.

•	 Dostop do aktualnih ESG trendov in zakonodajnih sprememb, ki vplivajo na poslovanje.

•	 Izmenjava dobrih praks in priložnost za vzpostavljanje partnerstev.

•	 Krepitev vodstvenih kompetenc na področju trajnostnega upravljanja.

Forum omogoča vodstvu vpogled v najboljše trajnostne trende ter rešitve, ki ustvarjajo 
dolgoročno vrednost za podjetja in širšo družbo.

ZELENI VODSTVENI FORUM 
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Podpiramo medsektorsko 
sodelovanje, podporo
trajnostnim politikam in 
mednarodno udejstvovanje

1.	 Sledenje mednarodnim smernicam, EU in nacionalni regulativi za 
podnebno ukrepanje in trajnostno gospodarstvo.

2.	 Sooblikovanje nacionalne regulative, finančnih in drugih pobud.

3.	 Mobilizacija članov CER za oblikovanje skupnih stališč trajnostnega 
gospodarstva in zelenega prehoda.

4.	 Medsektorsko sodelovanje in povezovanje konkurentov na 
strokovnih sekcijah.

5.	 Sodelovanje z mednarodnimi poslovnimi organizacijami za 
trajnostno poslovanje in zeleni prehod.

6.	 Aktivno vključevanje odločevalcev na dogodkih in aktivnostih CER.
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Zagotavljamo sodelovanje CER 
s strokovnjaki in institucijami

EU organizacije (EU komisija in parlament)
Predstavništvo EU komisije v Sloveniji, Evropska komisija: DG CLIMA, DG ENVI, DG 
FISMA, Oddelek za trajnostne proizvode, EU Parlament, EIB.

Ministrstva in druge javne ustanove
Ministrstvo za gospodarski razvoj in tehnologijo, Ministrstvo za okolje, podnebje in 
energijo, Ministrstvo za prostor in naravne vire, Eko sklad, Državni svet, Borzen.

Slovenske in tuje občine 
Ljubljana, Kranj, Maribor, Novo Mesto, Celje, Velenje

Amsterdam, Trondheim, Aarhus.

Zbornice in veleposlaništva
Gospodarska zbornica Slovenije, Podjetniško trgovska zbornica, Energetska zbornica 
Slovenije, Slovensko-nemška gospodarska zbornica – AHK, British-Slovenian Chamber 
of Commerce – BSCC, AmCham – Ameriška gospodarska zbornica, ADVANTAGE 
AUSTRIA Ljubljana, Veleposlaništvo Kraljevine Nizozemske.

Mednarodne strokovne organizacije
European Climate Foundation, CDP Europe, Ellen Mc Arthur Foundation, Foretica, 
Circle Economy, Stiftung 2 Grad, Climate Leadership Coalition,  Bellona Foundation, 
Haga Initative, BLox HUB, Danish Design Center, We Mean Business Coalliton, Bteam, 
Western Balkans, Circular Cities Netowork, FVG Plus, SINLOCK, IRENA, Istrska občina, 
ABI LAB, Regija Regione autonoma Friuli-Venezia Giulia, Green Tech Cluster Graz, IMA.

Strokovne in izobraževalne organizacije
SPOT Svetovanje, Podjetniško svetovanje in regionalno povezovanje, IJS, Slovensko 
združenje za kakovost, Združenje finančnikov Slovenije, Regionalna razvojna agencija 
Ljubljanske urbane regije (RRA LUR), Združenje delodajalcev Slovenije, Združenje bank 
Slovenije, Združenje zavarovalnic Slovenije, Slovensko društvo za odnose z javnostmi, 
Univerza v Mariboru, Ekonomska fakulteta v Ljubljani, Gea College, IEDC, Podjetniški 
sklad, Focus, Arso.
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CER je ponosen in pomemben del slovenske 
in mednarodne trajnostne skupnosti

ORGANIZACIJE V SLOVENIJI MEDNARODNE ORGANIZACIJE

INICIATIVE V SLOVENIJI MEDNARODNE INICIATIVE 
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Naj vaše podjetje vodi z ambicioznimi trajnostnimi cilji, konkretnimi podnebnimi ukrepi in hitrejšim
napredkom v primerjavi z drugimi.

Green Star podjetjem na enostaven, a učinkovit način pomaga pri trajnostni preobrazbi. Kot navigator, ocenjevalec in 
motivator spodbuja pozitivne spremembe znotraj podjetij in v širši družbi. Namenjen je tako popolnim začetnikom kot 
tudi naprednim podjetjem, ki želijo še hitreje napredovati.

Pridobite Green Star certifikat in stopite v ospredje!

Več o pridobitvi certifikata: green-star.si
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Prednosti članstva
Kategorija članstva je opredeljena glede na status in velikost podjetja oziroma organizacije.  
Določena je z letnim sklepom sveta zavoda. VELIKI PARTNER SREDNJI PARTNER MALI PARTNER

POSPEŠEVANJE ZELENEGA PREHODA

Možnost sodelovanja v organih CER x x
Sodelovanja v strokovnih sekcijah CER x x x
Možnost sooblikovanja pobud in predlogov za hitrejši zeleni prehod x x x
Prejemanje tedenskih novic in vsebin CER (novičnik prejemajo lahko zaposlene osebe člana CER, adremo posreduje  član) x x x
ZELENA SKUPNOST IN KREPITEV ZNANJA

Udeležba na Zelenih zajtrkih (4x letno v živo) do 10 oseb do 5 oseb 1 oseba

Udeležba na ekskluzivnem srečanju članov 3x letno do 10 oseb do 5 oseb 1 oseba

Udeležba na Prenosu znanja (mesečno, prek spleta) do 10 oseb do 5 oseb 1 oseba

Prednostno vabilo k vsebinskem vključevanju pri dogodkih (Zeleni zajtrk, Prenos znanja, konference) x x
Popust pri konferenci Trajnostni menedžment 20 % 20 % 20 %

Aktivno povezovanje z drugimi člani in deležniki CER x x x
Prednostno povabilo za mednarodne delegacije in popust 20 % 20 % 20 %

Možnost vzpostavljanja zelenih partnerstev za zeleni pospešek x x x
TRAJNOSTNO POSLOVANJE

Predstavitev 1 zelene rešitve (spletna stran, novičnik, socialna omrežja) x x x
Popust pri pridobitvi certifikata Green Star 20 % 20 % 20 %

Vključitev v Klub Green Star ob pridobitvi certifikata Green Star x x x
Možnost vključevanja v EU in nacionalne projekte x x
Prednostno povabilo k sodelovanju na različnih projektih (kampanje, hekatoni, ideatoni) x x
VIDNOST

Izpostavitev novih članov ob vstopu (novičnik, socialna omrežja) x x x
Spletna stran CER (logo s povezavo) x x x
CER letna tiskana in on-line brošura (navedba logotipa) x x x
Možnost deljenja vabila na lastne dogodke x x x
Prednostno partnerstvo in promocija na dogodkih in konferencah x x
ČLANARINA 1.800 EUR 600 EUR 300 EUR
Enkratna pristopnina 1.000 EUR 500 EUR 100 EUR

Hčerinsko podjetje ali dodatna blagovna znamka podjetja 1.800 EUR 600 EUR

Podjetje z več 5 mio eur
čistega prihodka

Podjetje z manj kot 5 mio eur 
čistega prihodka

Nevladne
organizacije

Cene ne vključujejo DDV.Hčerinska podjetja in dodatne blagovne znamke podjetja so opravičene enkratne pristopnine.
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Hvala vsem za zaupanje 
in sodelovanje!

Dobrodošli v CER – skupnost 
vizionarjev trajnostnega 
gospodarstva! Skupaj 
pospešujemo prebojne rešitve, 
ki oblikujejo bolj trajnostno, 
konkurenčno in odporno 
prihodnost. Sodelovanje je ključ do 
sprememb – in vi ste lahko del njih!


